
Deklaracja członkowska NSZZ „Solidarność” Uniwersytetu Jagiellońskiego

DEKLARACJA

Ja,  niżej  podpisany  /  podpisana,  oświadczam,  że 
przystępuję  do  Niezależnego  Samorządnego  Związku 
Zawodowego  „Solidarność”  –  Organizacja  Zakładowa 
NSZZ „Solidarność” Uniwersytetu Jagiellońskiego z 
siedzibą w Krakowie, ul. Straszewskiego 27, pok. 3, 31-
007 Kraków. Zobowiązuję się przestrzegać Statutu NSZZ 
„Solidarność” i regularnie opłacać składki członkowskie.

Imię i nazwisko: ...............................................................

Adres: ..............................................................................

...........................................................................................

Data urodzenia: ...............................................................

Telefon: ............................................................................

E-mail: ..............................................................................

Jednostka UJ (wydział / dział): ......................................

Stanowisko: .....................................................................

Zatrudnienie:

☐ umowa o pracę na okres próbny

☐ umowa o pracę na czas określony

☐ umowa o pracę na czas nieokreślony

☐ umowa zlecenia (liczba miesięcy na wszystkich 
umowach z UJ: ………)

☐ emeryt(ka) / rencista(ka)

☐ inna sytuacja (jaka?) ……………………………………

Wymiar czasu pracy:   ☐ pełny etat   ☐ część etatu 
(jaka: ………)

…………………………………………………
czytelny podpis i data

☐  Oświadczam,  że  NIE  NALEŻĘ do  innego  związku 
zawodowego działającego u pracodawcy.

…………………………………………………
czytelny podpis i data

Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie danych 
osobowych  zawartych  w  niniejszej  deklaracji,  w  tym 
danych o mojej przynależności do związku zawodowego, 
przez  Organizacja  Zakładowa  NSZZ  „Solidarność” 
Uniwersytetu Jagiellońskiego, ul. Straszewskiego 27, pok. 
3, 31-007 Kraków, w celach statutowych.

…………………………………………………
czytelny podpis i data

INFORMACJA O PRZYJĘCIU DO ZWIĄZKU

Wypełnioną i podpisaną deklarację można:

a) złożyć w sekretariacie Komisji Zakładowej NSZZ 
„Solidarność” UJ (ul. Straszewskiego 27, pok. 3);

b) przekazać członkowi Komisji Zakładowej lub komisji 
wydziałowej;

c) przesłać pocztą na adres Komisji Zakładowej.

O przyjęciu w poczet członków Związku decyduje Komisja 
Zakładowa NSZZ „Solidarność” UJ.

Potwierdzenie  przyjęcia  do  Związku  oraz  informacje  o 
składkach  członkowskich  otrzymasz  e-mailem  lub 
telefonicznie.

Kontakt

Komisja Zakładowa NSZZ „Solidarność” 
Uniwersytetu Jagiellońskiego

ul. Straszewskiego 27, pok. 3, 31-007 Kraków
tel. 12 423 14 90, 12 663 32 06
e-mail: solidar@uj.edu.pl

Przewodniczący: dr Jerzy Serwacki



KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Administratorem danych osobowych jest Organizacja 
Zakładowa NSZZ „Solidarność” Uniwersytetu 
Jagiellońskiego, ul. Straszewskiego 27, pok. 3, 31-
007 Kraków (dalej: Związek).

2. W sprawach dotyczących ochrony danych osobowych 
można kontaktować się z Inspektorem Ochrony 
Danych – Jerzym Serwackim (e-mail: 
solidar@uj.edu.pl, tel. 12 423 14 90).

3. Dane osobowe będą przetwarzane w celu:

a) realizacji celów statutowych Związku;
b) realizacji obowiązków wynikających z przepisów 

prawa, w szczególności z ustawy z dnia 23 maja 
1991 r. o związkach zawodowych oraz ustawy z 
dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy;

c) dołączenia członka / członkini do listy mailingowej 
lub innego komunikatora elektronicznego 
służącego do przekazywania informacji między 
członkami Związku w związku z jego działalnością 
statutową.

4. Podstawą prawną przetwarzania jest zgoda (art. 6 ust. 
1 lit. a i art. 9 ust. 2 lit. a RODO), obowiązek prawny 
administratora (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) oraz 
prowadzenie przez związek zawodowy działalności 
wobec swoich członków (art. 9 ust. 2 lit. d RODO).

5. Do zbierania i przetwarzania danych osobowych 
uprawnieni są członkowie Komisji Zakładowej, jej 
prezydium i komisji wydziałowych NSZZ 
„Solidarność” UJ oraz osoby działające z ich 
upoważnienia.

6. Związek nie przekazuje pracodawcy zbiorczych list 
swoich członków. Jeżeli pracodawca zwróci się z 
zapytaniem, czy Związek obejmuje Cię ochroną (np. 
w związku z zamiarem wypowiedzenia umowy o 
pracę), podejmiemy się Twojej obrony i niezwłocznie 
Cię o tym poinformujemy, korzystając z danych 
kontaktowych podanych w deklaracji.

7. Dane będą przetwarzane od chwili doręczenia 
przedstawicielowi Związku podpisanej deklaracji 
przez okres członkostwa w Związku, a następnie 
przez czas niezbędny do wykonania obowiązków 
administratora wynikających z przepisów prawa.

8. Podanie danych w zakresie imienia i nazwiska, 
pracodawcy, podstawy zatrudnienia, długości 
dotychczasowego zatrudnienia (w przypadku osób 

wykonujących pracę zarobkową niebędących 
pracownikami w rozumieniu Kodeksu pracy) oraz 
wymiaru czasu pracy jest warunkiem członkostwa w 
Związku. Cofnięcie zgody na ich przetwarzanie jest 
równoznaczne z wystąpieniem ze Związku, nie 
powoduje jednak zaprzestania przetwarzania danych 
w zakresie niezbędnym do wykonania obowiązków 
wynikających z przepisów prawa lub ochrony prawnie 
uzasadnionych interesów administratora.

9. Przysługuje Ci prawo dostępu do swoich danych, ich 
sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, 
przenoszenia oraz wniesienia sprzeciwu, a także 
prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez 
wpływu na zgodność z prawem przetwarzania 
dokonanego przed jej cofnięciem.

10. Przysługuje Ci prawo wniesienia skargi do Prezesa 
Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli uznasz, 
że przetwarzanie Twoich danych narusza przepisy 
RODO.

11. Dane nie będą wykorzystywane do 
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym 
profilowania.

12. Dane osobowe będą pozyskiwane wyłącznie na 
podstawie niniejszej deklaracji oraz oświadczeń 
mających na celu ich zmianę lub korektę. 
Przekazanie danych w inny sposób będzie wymagało 
odrębnej zgody na ich przetwarzanie.

13. Dane są przetwarzane zgodnie z rozporządzeniem 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych, RODO) (Dz. Urz. 
UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

14. W celu realizacji swoich praw możesz również 
skontaktować się z przedstawicielem Komisji, który 
przyjął deklarację:

Imię i nazwisko: ...............................................................

E-mail: ..............................................................................

Telefon: ............................................................................

(wypełnia przedstawiciel Komisji)

Zapoznałem  /  zapoznałam  się  z  powyższą  klauzulą 
informacyjną.

…………………………………………………
czytelny podpis i data

Wypełnia przedstawiciel Komisji:

Deklarację doręczono dnia: .........................................

Przyjęto w poczet członków dnia: ................................

Podpis i funkcja: ...........................................................


